Ett av varldens storsta
internationella scout-
arrangemang sker i

oktober varje ar!

Vad har du gemensamt med en scout
| Rwanda, Argentina eller Frankrike?
En hel del troligtvis! Om inte annat att ni bada brinner for
scouting och det arju inte en dalig borjan pd ett samtal, eller hur?

Genom Scouterna finns mojlighet att méta ungdomar fran hela virlden; pa arrangemang,
liger och scoutcenter. Men dven pa ndtet nir det dr JOTI — Jamboree on the Internet. I ar
hojer vi ribban for vad JOTT ér i Sverige genom att ta fram det hir aktivitetspaketet med
inspiration och samtalsmetoder.

Genom att vi alla sedan delar med oss av helgens samtal och méten skapar vi tillsam-
mans en bredare bild av vad internationell scouting ér, och inspirerar fler scouter till en
mer global verksamhet!

VARLDENS ENKLASTE INTERNATIONELLA ARRANGEMANG

JOTTI ir ett internationellt arrangemang som hills den tredje helgen 1 oktober varje ar.
Det ir ett av WOSM:s (The World Organization of the Scout Movement) officiella
arrangemang.

Scouter mots Over hela jorden med hjilp av olika tekniska 16sningar beroende pa vad
som finns tillgdngligt; allt fran webblisare till mejl, chattprogram, mikrofoner, scanners
och digitalkameror.

En del karer eller patruller kor bara JOTI, andra gér dven JOTA; Jamboree on the Air (radio).

Genom att delta kan du och dina scoutvinner fa kontakt med scouter 6ver hela virlden.
Det ir helt enkelt virldens billigaste
och enklaste internationella arrangemang]!




NAR AR DET OCH HUR FUNGERAR DET?

JOTA/JOTI bétjar i dr klockan 00.00 lokal tid 16rdagen den 19 oktober och slutar 48 timmar
senare klockan 24.00 pa s6ndagen den 20 oktober. Det pagir alltsa fran natten mellan fredag

och l6rdag till natten mellan sondag och mandag, Det finns ingen deltagaravgift for att deltal
Det dr litt att deltal All information finns i bifogade filer pa Scoutservice.

VILL NI HA BESOK UNDER ERT JOTI-ARRANGEMANG

Under 16rdag-séndag den 19-20 oktober kommer scouter som idr engagerade 1 Amahoro Amani-
projektet dka runt till ett par karer i Stockholmsregionen for att géra reportage och intervjuer.
Berittelserna kommer sedan att delas pa den gemensamma webb som haller pa och tas fram for
projektet och finnas att ldsa pa Scoutnytt. HOr girna av er till sandra.chne(a)scouterna.se om ni
ar intresserade av att beritta mer om vad ni gor i er kar!

SRR RNENESEERES
INNEHALLSFORTECKNING

* Vad ir JOTA/JOTI och varfor ska vi delta?

e Lokalt och globalt samhillsengagemang i Scouterna
* Om JOTA/JOTI

e Intervjua en scout

* Intervjuteknik

* Intressemirken: blogga, chatta och internationellt
 Malspar: Forstaelse f6r omvirlden

* Om Milleniemailen

* Om Amahoro Amani-projektet 3_

FORSLAG PA FLER KRINGAKTIVITETER ATT GORA:

JOTA/JOTI pagir under 48 timmar, varfor inte ha en hajk eller gbra nidgot storre sa slipper alla

gd hem? Fixa overnattning och varva kontakten med andra linder med andra aktiviteter ni gillar.

e Satt upp en stor virldskarta pa viggen och mirk ut med nalar eller klisterlappar var ni har haft
kontakt. Lat kartan sitta uppe tills nésta ar.

e Skriv borjan pa en berittelse och lat andra scouter virlden 6ver skriva vidare pa den.

* Byt lekar med er kontakt, saklart maste ni testa lekarna

* GOr ett spar eller tipspromenad om internationell scouting

* Laga mat efter ett recept ni fatt via JOTA/JOTI-kontakt.

* GOr ett pass dar ni pratar om hur man beter sig pa nitet och hur man ser till att man ar trygg
och saker.

¢ Passa pa att ta mirken. Det finns flera mirken som ér litta att passa in i aktiviteterna. Lds mer
Slutet av det har materialet

* Gor helgen till ett roverscoutprojekt.

* Koppla upp er under stjarnorna, se till att ha en ling sladd
eller elverk bara.

* Passa pa att rekrytera och visa upp karen. Koér 6ppet hus

eller bjud in kompisar.



LOKALT OCH GLOBALT
SAMHALLSENGAGEMANG | SCOUTERNA

Scouterna dr en av virldens storsta fredsrorelser! Grundidén
ar att man inte krigar med sina vinner — sa bara genom att
vara en del av scoutrérelsen bidrar du faktiskt till att skapa
fred. Men Scouterna ar ocksa en kanonbra plattform f6r
att forindra virlden.
Och finns det ett battra sitt att borja pd dn att mota och
prata med Scouter fran andra delar av virlden?
I métet med andra méter du dig sjalv; i ett samtal med
andra scouter om scouting och fritid far du syn pa dig
sjalv och er verksamhet. Genom att sedan skriva ner och
dela med dig av intervjuer, berittelser och reflektioner kan du
inspirera fler!

AVENTYRARE BERATTAR: Jag brinner for manskliga
rattigheter, jamstalldhet
och forstaelse/respekt

for andra

Jag brinner for jamstalldhet
och att alla ska kanna att de
passar in och hor hemma

Jag brinner for
internationella
grejer (kontakter,
sprak, resor osv)

Jag brinner for scouterna
och att alla ska fa sin
chans att bli horda och
accepterade

\(

Jag brinner for att
skaffa nya vanner och
traffa nya personer

UTMANARE
BERATTARE:

Jag brinner for

internationellt
. . samarbete
Jag brinner for samvarnu
a

Jag brinner for att alla ska
ha samma rattigheter och
fa gora det dem vill

med andra scouter, knyt
nya kontakter

VI MOTS | VARLDEN. VI LAR KANNA VARANDRA OCH VERKAR Ff]R” FRED. E_S.C[JUTER\NA FINNS | HE‘LA\ VARLDFI[@.
VI AR ALLA OLIKA MEN ANDA LIKA. VI BRINNER. VI VILL HA EN BATTRE VARLD. SCOUTERNA ENGAGERAR SIG

FOR RATTVISA, MILJO OCH MEDMANSKLIGHET. VI BRYR 0SS BADE LOKALT OCH GLOBALT.

Langre bak i det har aktivitetspaketet hittar du aktivitetsmarken
som passar bra ihop med JOTA/JOTI-helgen. (S
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OM JOTAAJOTI

Att tanka pa

Fundera 6ver vad ni vill ha ut av att delta i JOTA/
JOTIL. Vad har ni for férvintningar? Vill ni ha en
vinkdr i ett annat land? Triffa ett annat roverlag att
bestka under en projektresa? Kanske vill ni ha tips pa
aktiviteter eller fraga hur scoutverksamheten fungerar
hos dem ni pratar med? Var dverens om foérvintan och
prata girna tillsammans om det i gruppen.

Om ni g6r det hir tillsammans i kdren, yngre och
aldre scouter, kan det vara bra att fundera lite 6ver hur
ni kan gora for att alla ska fi ut sa mycket som méjligt
av métena med andra scouter. Kanske férvintar du
dig nagot helt annat dn den 9-ariga scout du har bred-
vid dig? Kanske behéver ni hjilpas at med Gversitt-
ningar for att alla ska forsta?

Kort om JOTI

For att kéra JOTI behover ni tillgang till internet,
mobilt bredband i skogen exempelvis, normalt ricker
1Mb/sec ot en joti-station. Sjilvklart behovs en dator
ocksi, om ni anvinder flera datorer behover ni an-
tingen en tradlés accesspunkt eller en switch beroende
pa om ni vill/kan kora tradlost eller inte.

Pa datorerna beh6vs sedan ett chattprogram, i det
hir fallet en IRC-klient. Fér JOTI rekommenderas
mIRC som ir freeware (gratis och fir delas), eller
IceChat £6r de som ir lite mer vana. P4 Mac gar det
bra att kora Ircle.

Chattprogrammet behéver ansluta till olika chatt-
servrar. Mer information om dessa finns pa www.
scoutlink.net. Utdver IRC, kan det vara roligt att skapa
ett skype-konto till eventet, och prata och videochatta
med scouter fran hela virlden.

Kom ihag att anmila er jota/joti-station till www.
scout.org och dven pa www.jota.scout.se for att delta i
de nordiska aktiviteterna.

IRC (Internet Relay Chat) ir det chattprotokoll
som anvinds fér JOTI-chatten. Denna chatt hostas
av servrar lite hir och var, och dessa servrar tilliter ett
max antal klienter (alltsa datorer som kor en IRC-chatt
mot servern). Har stationen fler 4n 20 klienter sa kom-
mer den att spirras helt eller delvis fran vissa servrar
och tjanster. En sidkerhetsfunktion helt enkelt. Fér fler
dn 20 klienter, mer info finns pa www.jotajoti.se

Kort om JOTA

JOTA kan koras i stan eller i skogen och allt didr emel-
lan. Bista plats brukar dock vara ute i naturen, girna
ett litet Sppet omrade dir en antenn kan sittas upp.

TEMA:
JOTA/JOTI

For er JOTA-station tar ni hjilp av en radioamator.
For att sinda behéver ni ha en licens, som i Sverige
utfirdas av Svenska Sdndaramatdrer (SSA). For att fa
kontakt med en radioamat6r gar ni in pa SSA:s hem-
sida, www.ssa.se, eller www.radioscouter.se. Dar kan ni
ocksd hitta mer information om vad en radioamatér ar
och hur ni far kontakt med nigon som ir det.

Om ni har méjlighet kan det vara bra att ha Gvat
lite innan. Leta tex fram lite walkietalkies (kommunika-
tionsradioapparater) och 6va pa att prata med varan-
dra. Det gar dven att kombinera med otientering eller
s.k. 7rivjakt”.

LANKAR

Information om JOTA och JOTI

« Den internationella hemsidan for JOTI: www.joti.org

« Svensk sida for JOTI, inklusive svar pa fragor:
www.jotajoti.se och www.jota.scout.se

« Scoutemnas chattnatverk: www.scoutlink.net

o For JOTA: www.radioscouter.se

MER OM INTERNATIONELL SCOUTING
0CH SAMHALLSENGAGEMANG

 WOSM: www.scout.org

 WAGGGS: www.wagggsworld.org

« www.amahoroamani.se

o www.scoutservice.se/samhallsengagemang
« internationellscouting.blogspot.se

« Information finns dven pa Facebook,

sok pa JOTA/JOTI

eller "Amahoro Amani — for freden vidare”
sd hittar ni ratt.

&l

T4 S t



INTERVJUA EN

Du kommer sékerligen prata med
massor av scouter nasta helg.

Visst vore det spiannande att héra mer om den perso-
nens idéer kring scouting och samhillsengagemang?
Om den personens fritid, scoutengagemang och drémmar.
Genom att intervjua en scout, dokumentera intervjun

Ga till exempel till vaga sa har:

1. Ta kontakt med en scout frén ett annat land.

Om det kdnns svart, tink att det kan bli ett roligt
mote for er bada. Du behéver inte stilla alla fragor
nedan, vilj ut de du tycker dr mest intressanta, ta pd
dig ett leende och testa.

2. Sag hej och presentera dig.

Hej, jag heter X och ir en scout i Sverige.
Hello, my name is X and 1 am a scont in Sweden.
Hur dr det med dig?

How are you?

3. Fraga om du kan f3 stalla nagra fragor och beratta hur svaren
kommer anvéndas.

Det vore kul om du ville svara pa ndgra fragor. Svaren
kommer jag att skriva ihop till en liten text for att fler
ska kunna lisa om scouternas internationella moten
och scouternas samhillsengagemang. Ar det okej?

SCOUT

TEMA:
JOTA/JOTI

och skicka den till minstory@sconterna.se kan fler fa ta
del av berittelser om hur scouter tillsammans bidrar till
att skapa en bittre virld. Intervjun kan vara hur kort
eller lang som helst, det kan vara ett helt samtal eller
svar pd tva korta fragor.

Med hjilp av de hir frigorna kanske ert samtal 1 alla fall
handlar om ndgot mer 4n det allra mest vintade. Viga
stilla lite tuffa frigor som du dr nyfiken pa svaren pal

I have a few questions 1 would like to ask you. I may write a short
texct based on your answers that might be published online to give
more scouts | guides the opportunity to learn about international
excperiences and commmnity action in Scouting | Guiding.

Om personen siger ja, friga om hen vill vara anonym.
Om du vill spela in intervjun fér att minnas littare,
friga om du far och f6rtydliga att du raderar inspel-
ningen efterat. Om inte, anteckna.

* Do you wish to be anonymons?
* Would it be okay if 1 recorded onr conversation?
1 will delete it when I am done.

FORTATT PA NASTA SIDA »




INTERVJUA EN SCOUT o
F 0 TS . JOTAVJOT

4. Varm upp med nagra presentationsfragor, for att kanna in vem

9. 6lom inte att uthyta kontaktuppgifter om du vill prata mer en

det ar du pratar med. Till exempel kan du fraga: annan gang.
Vad heter du? (eller Vad vill du jag ska kalla dig? Jag tycker att vi ska prata igen ndgon gang! Kan jag fa
om personen vill vara anonym) din e-postadress?

What is your name? | What can I call you? Let talk again sometime! Can 1 have your e-mail address?

Hur gammal ir du? 10. Efter intervjun

How old are yon? Ta fram dina anteckningar eller inspelningen och skriv
ner intervjun pa datorn. Skicka din text till minstory(@
Var bor du? scouterna.se
Where do you live?
Lycka till och ha sa kul!

Hur linge har du varit scout/flickscout (guide)?
How long have you been a scont | guide?

Vad tycker du om att gbra pa fritiden?
What do you like to do on your spare time?

5. Fraga personen om hens syn pa scouting...
Vad tycker du dr det bista med att vara scout / guide?
What do you think is the best part of being a scout | guide?
Vilket 4r ditt bista scoutminne?

Tell me abont your favorite sconting | guiding memory

6. ...syn pd/erfarenhet av samhéllsengagemang genom scouterna...
Kan du beritta om hur du ser pa lokalt och globalt
samhillsengagemang i scouterna?

Can you tell me about your views on local and global community
action in scouting | guiding?

Hur har er kir/du som scout atbetat med lokalt eller DEI—A M ED ER
globalt samhillsengagemang?
In what way have you or your scout | guide group been working For at fler personer ska kunna ta del av de
with local or global community action? méten just du dr med om, dr det vildigt
virdefullt om du har mdjlighet att skriva ner
7. ...eller syn pd/erfarenhet av internationell scouting. korta reflektioner eller referat. P4 sé sitt kan
Vad betyder internationell scouting for dig? fler scouter inspireras till nya internationella
What does international scouting / guiding mean to you? moten!
Det kan vara hur kort eller lingt som helst.
Kan du beritta om nigon erfarenhet du har av inter- Det kan vara fran ett samtal under just JOTI,
nationell scouting? eller med nagon du kinner sedan tidigare och

Please tell me about an international experience you have bhad as har méjlighet att stilla ett par fragor till.
a scout | guide Mejla svaren pa fragorna, eller ndgot kort om

8. Avsluta intervjun ert mote, tll minstory@scouterna.se, si kan

Tack for att du tar dig tid att svara! Det har varit roligt vi ligga upp det pa SO0 hemsida, och
att prata! pé den gemensamma hemsidan f6r Amahoro

Thank_you for your time! I have had a good time talking to you! Amani-projektet. TACK!

Vill du fortfarande vara/inte vara anonym?
Do you still want to be anonymons?



INTERVJUTEKNIK

De mest spannande intervjuerna ir nir personen som intervjuas far beritta om det hen tycker ar

engagerande, intressant och viktigt. Har foljer nagra tips pa vad du kan tanka pa for att intervjun

ska bli bra och rolig for er bada:

Forsok att fa personen du ska intervjua att kanna sig
trygg i situationen.

Ordet intervju kan lata allvarligt och stelt,
se det som ett samtal om personens tankar
och erfarenheter. Lat den du intervjuar vara
huvudpersonen, din roll som intervjuare ar
att stalla frigor som uppmuntrar personen
att beritta och att lyssna och lara.

Ett bra sdtt att fa personen att beratta med egna ord
ar att stalla oppna fragor.

En 6ppen fraga gir det inte att svara ja eller
nej pa, och borjar till exempel med hur, vad
eller varfor. Sirskilt om den du intervjuar ar
blyg eller obekvim kan slutna fragor gora att
svaren blir korta och intervjun ett f6rhor. Ett
exempel pa skillnaden mellan 6ppen och slu-
ten fraga dr ”Vad tycker du om scouternar”
istallet for ”Tycker du om scouterna?”.

Undvik ledande fragor.

Pa samma sitt som stingda fragor ar ledande
tragor begrinsande och risken ir du att bara
fa hora det den intervjuade tror att du vill

hora. En intervju som handlar om synsitt

och erfarenheter har inga ritt eller fel svar.

Forsok halla fragorna enkla, korta och tydliga.
Undvik att stalla flera fraigor samtidigt och an-
vand inte laddade eller komplicerade ord. Med
hjilp av foljdfragort kan du fa personen du
intervijuar far utveckla eller fortydliga sitt svar.

Du kan till exempel fraga:

* Kan du beritta mer?

* Hur di?

* Hur kommer det sig?
* Vad menar du?

e Kan du ge exempel?

Vaga fraga igen om du inte férstod. Lat
personen ta sin tid att svara och vaga vinta
pa svaret dven om det blir tyst ibland. Pausen
kan ge den intervjuade en chans att samla
tankarna och utveckla sitt svat.

Hall en vanlig ton och med ditt kroppssprak, rost och
minspel att du lyssnar aktivt och uppmarksamt.
Om du har klart f6r dig i f6rvig vad du vill
fraga om kan du dgna mer uppmairksamhet
at de svar du far dn at att tanka ut nésta fraga.
Det kan vara enklast att spela in intervjun,
da kan du lyssna utan att ta anteckningar, men
da bor du alltid fraga innan. Fraga ocksa om
personen du intervjuar vill vara anonym eller
ar okej med att ha med sitt namn i texten.
Sjalvklart, som 1 alla andra sammanhang, ska
du inte anvinda rasistiska, sexistiska eller
térdomsfulla formuleringar. Férsok vara
normkritisk, det vill siga medveten om dina
egna forutfattade meningar sa att du inte
later dem firga intervjun.

Lycka till!




INTRESSEMARKEN

Att dokumentera vad ni gjort tillsammans gor
det litt att komma ihag roliga hindelser och

allt man ar med om. Samtidigt kan det vara ett
perfekt tillfalle att visa och beritta for andra vad
ni gor pa Scouterna.

Malspar
Sjdlvinsikt och sialvkdnsla, Forstaelse for omvdarlden,
Relationer, fantasi och kreativt uttryck

Ridersgrupp
Upptackare

Innehall

For att fa intressemirket Blogga ska du doku-
mentera vad ni gor tillsammans under minst tva
manader digitalt, till exempel genom att blogga
eller skapa en egen sajt. Anvand bade text och
foto. Men var noga med att alla som dr med pa
bilderna tycker att det 4r okej att bilderna publi-
ceras.

Prata med varandra i patrullen under tiden om
hur det gar och utvirdera tillsammans med era
ledare hur det gar och hur det kinns att beritta
for andra vad ni gor.

Chatta

Det finns runt 40 miljoner scouter i virlden, men
hur manga har du haft kontakt med egentligen.
Manga av dem finns pa internet sa passa pa att
lira kdnna nagra av dem och fa reda pa vad de
go6r och vad de tycker ar viktigt i Scouterna.

Malspar
Farstaelse for omvdrlden, Relationer och Problemlosning,
Egna vérderingar

Rdersgrupp

Aventyrarscouter

Innehall

For att fa intressemirket Chatta anvinder du
internet for att kommunicera med scouter frin
andra platser i Sverige eller fran andra linder. Ett
satt att komma igang kan vara att delta i Jamboree
on the Internet som genomfors varje ar. Pa liger
triffar man massor av folk som kan vara kul att
fortsatta ha kontakt med via Facebook eller pa
nagot annat sitt.

Annars ar det bara att sitta igang och soka efter
ritt forum och personer att ha kontakt med.
Prata med dina scoutkompisar och ledare om
hur det ir, vilka fragor som dr roligast att prata
med andra om och sa vidare nir du haller pa
med aktiviteterna. For att fa mirket ska du varit
aktiv under lingre tid, runt tre manader.




Internationellt: Lara

Scouting ar en global rérelse med ca 40 miljoner
medlemmar i 6ver 160 linder. ”Internationellt:
Lira” handlar om att lira sig mer om scouting i
ett annat land och om det landets kultur. Att lara
sig mer och triffas Gver grinserna ér en viktig
del av scouting, Pa sa satt bidrar vi till fred och
forstaelse mellan folk och lander.

Malspar
Farstaelse for omwdrlden, Egna virderingar, Sjilvinsikt
och sjdlvkansia.

Ridersgrupp

Spararscouter

Innehall

For att fa intressemirken Internationellt: Lira
ska du undersoka hur det 4r att vara scout i ett
annat land och vad det innebar. Det kan du till
exempel géra genom att ta reda pa vad de gor
for scoutaktiviteter, vilka likheter och skillnader
ar det jamfort mot vad ni gor i Scouterna. Du
kan ocksa ta reda pa hur manga scouter det finns
1 det landet, vilka dldersgrupper de har, om det
finns olika scoutférbund och vad det betyder och
s4 vidare.

Passa samtidigt pa att lira dig mer om sjilva lan-
det. Det finns massor av information pa internet
och bibliotek men att jobba med det hir market
ar mer 4n att bara ldsa och prata. Lyssna pa mu-
sik fran det land ni valt, laga typisk mat, avbilda
typiska djur och natur fran landet i papier maché,

mala eller prova niagon typisk dans.

INTRESSEMARKEN

Internationellt: Lyssna

Scouting ar en global rérelse med ca 40 miljoner
medlemmar i 6ver 160 linder. ’Internationellt:
Lyssna” handlar om att ha kontakt med scouter

1 ett annat land. Att triffas over grinserna dr en
viktig del av scouting, Pa sa satt bidrar vi till fred
och forstaelse mellan folk och linder. Som scout
har du alltsa fantastiska mojligheter att lira kinna
nya vinner fran andra linder.

Malspar
Farstaelse for omwvdrlden, Relationer och Sjilvinsikt och
sjdlvkdnsla.

Rdersgrupp
Upptickarscouter

Innehall

For att fa Internationellt: Lyssna ska du intressera
dig for andra linder och andra kulturer. Du ska
sjalv eller tillsammans med dina scoutkompisar
brevvixla/chattforum etc med en scout eller en
scoutgrupp i ett annat land och lira dig mer om
det landets kultur, manniskor, scouting och sa
vidare. Det spelar ingen roll om ni har kontakt
via internet eller genom vanlig post.

Under tiden ni har kontakt med de andra scou-
terna ska du regelbundet reflektera med dina
scoutkompisar och ledare om vad ni pratat om,
hur det verkar vara i det andra landet och si
vidare.

G\
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INTRESSEMARKEN

Internationellt: Mdta
Scouting ar en global rérelse med ca 40 miljoner
medlemmar i 6ver 160 linder. ”Internationellt:

Mota” handlar om att traffa scouter fran ett annat

land. Att triffas Gver grinserna ér en viktig del av
scouting. Pa sa sitt bidrar vi till fred och forstaelse
mellan folk och linder. Som scout har du alltsa
fantastiska mojligheter att lira kinna nya vinner
fran andra linder.

Malspar
Farstaelse for omvdrlden, Relationer och Sjilvinsikt
och sjdlvkansia.

Ridersgrupp

Frin Aventyrarscouter

Innehall
For att fa Internationellt: Mota ska du vara med

om ett utbyte med scouter fran ett annat land,
antingen som vird for scouter pa besok 1 Sverige
eller som besokare i ett annat land. Du ska ha
kontakt med scouterna bide fore och efter besoket
och du ska vara med och planera virdskapet eller

resan och aktiviteter ni genomfor tillsammans.

Under utbytet ska du lira dig mer om de utlindska
scouternas kultur, vanor, intressen, dsikter, vad de
gOr pa scouterna, i skolan, hemma mm. Du ska
ocksa beritta f6r dem om Sverige och diskutera
vad som skiljer och vad ni har gemensamt. Efter
utbytet dr det dags for en reflektion tillsammans
med scoutkompisar och ledare om hur utbytet
kindes och vad ni varit med om.



MALSPAR: FORSTAELSE FOR OMVARLDEN

Roverscout 19-25 &r

Roverscouten inser hur det egna agerandet far globala konsekvenser och
hur omvirlden paverkar det dagliga livet. Scouten utvecklar verktyg f6r
att forsta sin egen och andra kulturer och lir sig sitta dem i relation till
varandra. Roverscouten kinner engagemang for samhallsfragor.




8 punkter for en battre varld ar 2000-2015.
De ror oss alla, hela tiden, och kan absolut vara

spannande att prata om med scouter du mater
under JOTA/JOTI.

OM MILLENIEMALEN

Millenniemalen 4r dtta mitbara mal f6r en biéttre virld
som syftar till att forbittra levnadsvillkoren f6r virl-
dens fattiga. Arbetet med millenniemalen startades ar
2000 och de ska vara uppnidda 2015. Vissa av malen
har redan uppnatts, andra har en ling vig kvar. Arbetet
med vad som ska komma efter millenniemalen 2015
har redan startat, och kallas f6r post-2015-processen.

DE ATTA MILLENNIEMALEN

1. Halvera extrem fattigdom och hunger
2. Seftill att alla bam far ga i grundskola
3. Oka jamstalldheten mellan kvinnor och mén

4. Minska bamadadligheten

5. Forbattra modrahalsan

6. Stoppa spridningen av hiv/aids

7. Sakra en hallbar utveckling

8. Utveckla ett globalt partnerskap for utveckling

HUR GAR DET?
MILLENNIEMAL 1: HALVERA EXTREM FATTIGDOM OCH HUNGER

Troligtvis kommer millenniemal 1 kunna uppnas till ar
2015 pa global basis. Redan fem dr innan millenniema-
lens deadline niddes delmalet att halvera andelen min-
niskor 1 extrem fattigdom. Den stdrsta minskningen
av antal fattiga har skett i Indien och Kina. Dock gar
det simre f6r delmalet att halvera den extrema hung-
ern i virlden, mycket pa grund av stigande matpriser
och klimatférindringar. Nira en miljard méinniskor i
virlden beriknas vara undernirda idag,

MILLENNIEMAL 2: SE TILL ATT ALLA BARN FAR GA | GRUNDSKOLA
Millenniemal, 2 som innebdr att minst 95 procent av
alla virldens barn ska fa ga i skolan, kommer f6rmod-
ligen inte nés till 2015. I nuldget boérjar 90 procent av
virldens barn grundskolan, delvis tack vare att manga
fattiga linder avskaffat skolavgifter.

Ett problem dr att statistiken inte visar hur manga
som gar ut skolan. Dir tillgangen till ldrare och ma-
terial inte Okat i samma takt som antalet skolbarn har
utbildningens kvalitet blivit lidande vilket lett till att
manga hoppar av. Afrika séder om Sahara, som haft

TEMA:

Samhalls-
engagemang

hégst 6kning av skolbarn, behover férdubbla antalet
lirare fOr att mélet ska nas till 2015.

Aven krig, konflikter och naturkatastrofer hindrar
méjligheten till skolgang f6r minga barn, liksom dis-
kriminering av funktionshindrade och flickor. Efter-
som utbildning ocksa har stor effekt pa familjen och
sambhillet 4r millenniemal 2 viktigt dven for de andra
malen.

MILLENNIEMAL 3: OKA JAMSTALLDHETEN MELLAN KVINNOR OCH MAN
For millenniemal 3 édterstar fortfarande mycket arbete
och utvecklingen dr ojamn. Att allt fler flickor gar i sko-
lan, pa alla utbildningsnivaer dr en stor framgang, For
kvinnor pd arbetsmarknaden dr l6nerna ligre, arbetsvill-
koren osikrare och arbetslosheten hogre dr f6r mannen.
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Andelen kvinnor 1 virldens parlament 6kar i langsam
takt, men domineras dnnu av man.

Jamstilldhetsmalet (mal 3) har precis som utbild-
ningsmalet (mal 2) stor effekt f6r Gvriga mal och for
hela virldens utveckling.

MILLENNIEMAL &: MINSKA BARNADODLIGHETEN

Fler barn maste fa tillgang till bra sjukvard och fore-
byggande dtgirder som vaccin och malariamyggnit f6r
att nd mal 4 i tid. Uppskattningsvis dor 14 000 firre
barn per dag nu jimfért med ar 1990. Det ir steg 1
ritt riktning men dnda dor 19 000 barn varje dag (6,9
miljoner per ar). Andelen barn som inte éverlever den
férsta manaden efter fédseln har dessutom Gkat.

De barn som f&ds 1 en fattig familj eller av en
outbildad mamma l6per hégre risk att d6 innan sin
femarsdag. Afghanistan dr det land i virlden med
hégst barnadddlighet, och Afrika séder om Sahara den
hérdast drabbade regionen.




MILLENNIEMAL 5:
FORBATTRA MODRAHALSAN

Millenniemal 5, med delmal att minska médraddlig-
heten med tre fjirdedelar, dr det mal som gar sdmst.
Varje dag dor ca 1000 kvinnor i samband med gravi-
ditet eller forlossning. Framsteg har gjorts genom att
fler far hjilp av utbildad personal nir de féder barn,
men detta ridcker inte.
Moédrahilsan péverkas av virderingar
i samhillet — som nir flickor gifts
bort innan deras kroppar ir redo att
féda barn. Dirfor dr detta mal ndra
sammankopplat med millenniemal 3
om jamstilldhet. Dessutom dr mod-
radédlighet svart att mita eftersom
felrapporteringar dr vanligt. Till-
gang till familjeplanering och
preventivimedel har positiv
effekt pa médrahilsan och
minskar antalet dodsfall.

MILLENNIEMAL 6: STOPPA SPRIDNINGEN AV HIV/AIDS
OCH ANDRA SJUKDOMAR

Allt farre minniskor i virlden smittas av hiv, och dven
malaria och tuberkulos ir pa nedging. Ar 1997 hade
virlden som flest nya fall av hiv. Tack vare tillgdng till
bromsmediciner kan fler hiv-smittade leva lingre, vil-
ket visar sig som Okat antal hiv-smittade i virlden (fler
som 6verlever samtidigt som fler personer fortfarande
smittas = fler personer som lever med hiv totalt).

Idag lever runt 34 miljoner minniskor med hiv, un-
gefir 30 miljoner har avlidit. I Afrika séder om Sahara
minskar spridningen, medan den ékar i Osteuropa och
Centralasien. I Sverige lever drygt 6000 personer med
kind hiv-diagnos. Det klassas idag som en kronisk
sjukdom.

Kunskap om hur hiv smittar (genom blod och
andra kroppsvitskor, fram for allt precis efter att
personen blivit smittad sjdlv) dr viktigt for att minska
spridningen. Den som medicinerar och ddrmed har
laga virusnivéder kan i princip inte smitta andra.

Foér mer information, s6k bland annat pa World
Aids Day som uppmirksammas 1 december varje dr.

MILLENNIEMAL 7: SAKRA EN HALLBAR UTVECKLING
Millenniemal 7 handlar bade om att virna om jordens
resurser och biologisk mangfald, att forbéttra forhal-
landen 1 slumomréiden och att fler ska ha tillgang till
rent vatten och sanitet.

Delmailet om att halvera andelen minniskor som
saknar tillgang till rent vatten naddes ar 2010, men

TEMA:

Samhalls-
engagemang

tillgdngen till toaletter och latriner slipar langt efter
vilket dr en hilsorisk.

I motsatts till mélsdttningen 6kar bide virldens
koldioxidutsldpp och avskogning vilket hotar biologisk
miéngfald.

HUR GAR DET?

MILLENNIEMAL 8: UTVECKLA ETT GLOBALT PARTNERSKAP
FOR UTVECKLING

Mil 8 handlar om de rika lindernas ansvar for en
positiv utveckling i vérlden och har fortfarande lingt
kvar innan det natts. Bara 5 linder lever upp till 16ftet
att ge 0,7 procent av sin bruttonationalinkomst (BNI)
i bistand.

Pa grund av finanskrisen har nu det globala bistan-
det dessutom borjat sjunka efter tio drs 6kning.

Ca 40 linder har idag fatt sina skulder avskrivna.
Mal 8 lovar dven bittre handelsvillkor och tillgang till
billigare likemedel och ny teknik, t.ex. mobiltelefoni,
for fattiga linder.

MER INFORMATION HITTAR DU
TILL EXEMPEL PA:

« fn.se

« un.org/millenniumgoals
« milleniemalen.nu
« endpoverty2015.org/

 myworld2015.org




OM AMAHORO AMANI

i AMAHORD AMANI
4» FiiR FREDEN VIDARE

Amahoro Amani — en metod, en
organisation och ett internatio-
nellt samarbete

Amahoro Amani betyder fred pa spriken kirundi och
swahili. ”’Amahoro Amani - f6r freden vidare” ir ett
fredsprojekt som ska bidra till att nd FN:s Millenniemal.
Genom flera hundra sma fredsklubbar” ger projektet
ungdomar i Stora Sjéregionen verktyg att arbeta aktivt
med utveckling i sina samhillen och medel att sprida
sina metoder till andra delar av virlden.

Projektet genomfors framst av Scouternas och
Kvinna till Kvinnas partners i Rwanda, Burundi och
Ostra Kongo Kinshasa. Anda sedan 2005 har projektet
varit ett unikt exempel pa samarbete Gver organisations-,
nations- och etnicitetsgrinser, dir medlemmar fran
bade flick- och pojkscoutorganisationer arbetar
tillsammans.

Under de senaste aren har Scouterna i Sverige varit
delaktiga i projektet genom st6d, utbyten och samar-
betsprojekt. Under 2013 och 2014 lidggs stort fokus
ivart Amahoro Amani-engagemang pd att sprida
metoderna i scoutverksamheten i Sverige och inspirera
fler unga scouter till att métas. Vi har inga fredsklub-
bar, men arbetar i vira patruller, lag och karer med de
fragor vi tycker dr viktiga.
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TEMA:

Samhalls-
engagemang

FN:s Milleniemalen fram till 2015

Millenniemalen 4r dtta matbara mal for en bittre varld
som syftar till att forbittra levnadsvillkoren f6r virldens
fattiga. Arbetet med millenniemélen startades ar 2000
och ska vara uppnéidda 2015. Vissa av malen har redan
uppnitts, andra har en ling vig kvar. Arbetet med vad
som ska komma efter millenniemalen 2015 har redan

startat, och kallas f6r post-2015-processen.

Millenniemalen kom till efter det s3 kallade millen-
nietoppmétet ar 2000 som holls pa initiativ av FN:s
davarande generalsekreterare Kofi Annan. Vid motet
medverkade ledare f6r 147 av FN:s medlemsstater
som enades om en deklaration, millenniemalsdeklara-
tionen. Deklarationen har skrivits under av alla FN:s
193 medlemsstater och blev grunden for atta konkreta
och mitbara utvecklingsmal - Millenniemalen.

De atta millenniemalen:

1. Halvera extrem fattigdom och hunger

2. Se till att alla barn far g i grundskola

3. Oka jamstilldheten mellan kvinnor och min
4. Minska barnadédligheten

Forbittra modrahilsan

Stoppa spridningen av hiv/aids

Sikra en hallbar utveckling

. Utveckla ett globalt partnerskap f6r utveckling

SRS

Millenniemalen i Amahoro Amani

1 Stora Sj6omradet har projektet frimst inriktat sig pa
sex av de atta millenniemailen. Fredsklubbarna, scou-
terna och guides angriper de identifierade problemen
lokalt, och tittar pa hur de i sitt kvarter eller i sin by kan
forindra och forbittra for att bidra till Milleniemalens
uppfyllande. Samtidigt inspireras svenska ungdomar
till aktivt samhillsengagemang genom Amahoro
Amani-metoden och samarbetet och bidrar pa sa sitt
till férindring pda hemmaplan.

Mer information finns bland annat pa
www.fn.se

CNAar ’c\l} sndra Varlden www.un.otg/millenniumgoals
lovat, att for Esanre ar darfor www.milleniemalen.nu
senom qcou\ \\gamhetLﬂ’ det www.endpoverty2015.otrg/
i stannat 1 Lar stannat s Scouterna ar med i www.mywotld2015.org/
ar darfor jag t jag vet att vi kan ‘ Svenska FN-forbundet som
lange! F 0\:\ atm\ﬁ adld” jobbar i Sverige med frégor
skapa en b2 pREaEc gillande manskliga

rattigheter, och millennie-
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